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Allmänt om uppgiftsbeskrivningen

• Upprätthåller och utvecklar klubbarnas samarbete inom sitt 
zonområde och lokalsamhälle.

• Det kan t.o.m. vara ändamålsenligt att ibland hålla 
gemensamma möten för ortens klubbar, speciellt om 
klubbarnas aktiviteter riktar sig till samma skolor och 
inrättningar. 
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Nyckelområden 

• är medlem i distriktsstyrelsen och deltar i regionens och regionstyrelsens alla 

möten

• är medlem i den egna regionens regionteam 

• ansvarar för egen del inom sin zon för att distriktsguvernörens mål förverkligas

• hjälper och ger råd åt zonens presidenter i förverkligandet av 

distriktsguvernörens mål och stöder presidenterna i deras ledaruppgifter 

• fungerar i samarbete med distriktets GAT-organisation (GLT, GMT ja GST) 

• är rapporteringsansvarig för guvernörsteamet

• fungerar vid behov och på begäran som regionordförandens ställföreträdare

• är distriktets näst viktigaste funktionär efter distriktsguvernören
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Nyckeluppgifter

• Är stödperson för klubbarna inom sin zon

• Är mentor och stödperson för den följande periodens 
zonordförande

• Besöker under perioden samtliga klubbar i zonen, antingen vid ett 
styrelsemöte eller ett månadsmöte. Rapporterar om mötet till 
guvernörsteamet 

• Hjälper och ger råd åt klubbarnas presidenter i deras uppgifter

• Följer med rapporteringen som zonens klubbar gör i MyLION och 
MyLCI och vid behov ger handledning och om det behövs tar 
kontakt med distriktets MyLCI stödperson
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Nyckeluppgifter 

• Kallar representanter för zonens klubbar till zonmöte mins 2 gånger 
under perioden och går med dem igenom förverkligandet av 
distriktsguvernörens  mål och tidtabeller samt tillståndet inom 
klubbarna, fungerar som mötets ordförande och ser till att mötets PM 
sänds till guvernörsteamet och regionordföranden, kallar en 
föredragshållare till zonmötet och tar upp aktuella ärenden.

• Tar upp aktuella LCIF och ARS ärenden vid klubbesök och zonens 
möten

• Kartlägger möjligheterna att grunda nya klubbar inom sin zon

• Stöder på alla sätt samarbetet och utvecklingsprojekt inom distriktet

• Är en aktiv aktör och budskapsbärare mellan klubben och distriktet
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Zonmötena

Till mötet kallas åtminstone

• Klubbarnas presidenter

• Klubbarnas 1:a vice presidenter (GLT)

• Klubbarnas sekreterare och kassörer

• Klubbarnas medlemsledare (GMT)

• Klubbarnas serviceledare eller aktivitetskommitténs ordf. (GST)

• Klubbarnas LCIF / ARS ansvariga

• Intresserade lion
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Mötet i september

• verksamhetsperiodens teman och presentation av organisationen

• kartlägg organisationens möjligheter att hjälpa klubbarna, behövs fortsatt utbildning gällande MyLION/MyLCI 

• presentation av klubbarnas verksamhetsplaner

• kartlägg aktiviteterna och samarbetet mellan klubbarnas, andra samarbetsmönster

• den nationella servicedagen Det Godas Dag 

• medlemsantalet i början av perioden och utvecklingsutsikterna  

• medlemsrekrytering under hela perioden

• medlemsprogrammet

• fredsaffischtävlingen 

• nationella och distriktets aktiviteter

• julkorten och lotterna

• eventuell LCIF / ARS info
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Mötet i november

• klubbarnas redogörelser för verksamheten (kort) 

• medlemsutvecklingen, deltagaraktiviteten (%) 

• mottagandet av nya medlemmar, fadderns skyldigheter 

• ungdomsutbyte och Quest 

• klubbmotioner till Finlands Lionsförbunds och distriktets årsmöten senast 15.1.

• kandidaturer till Finlands Lionsförbunds och distriktets befattningar senast 15.1.

• att söka till distriktets befattningar

• kandidat till zonordförande under nästa period 

• att söka stället/orten för distriktets årsmöte 

• främja lionsorganisationens syfte och målsättningar 

• möjlig extern expertföreläsare

• information om utbildningar under den följande perioden

2.6.2021 MD107-GLT Aarno Niemi 8



Mötet i mars

• klubbarnas redogörelser för verksamheten (kort) 

• medlemsutvecklingen, deltagaraktiviteten (%) 

• påminnelse om funktionärsutbildningarna i samband med distriktets årsmöte eller vid en annan tidpunkt

• uppgifter om klubbarnas funktionärer under den följande perioden  och efter årsmötet uppdatering av  uppgifterna i 

My LCI

• uppgifter om klubbarnas funktionärer under den följande perioden  och efter årsmötet uppdatering av  uppgifterna i 

det inhemska medlemsregistret 

• kommande årsmöten

• presidentens belöningsmöjligheter

• bokslut och revision

• styrelsernas bytesmöten
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Kiitos


